2015年湛江市教育局直属事业单位公开招聘工作人员笔试科目考试大纲
一、笔试科目

报考中学教师岗位笔试科目为《教师综合能力测试》；报考中职学校、小学教师岗位和非专任教师岗位笔试科目为《公共基础知识测试》。考试时限均为120分钟，满分100分。采取闭卷考试方式。
二、考试范围与内容

（一）报考中学语文、数学、英语、物理（含教辅实验员）、化学（含教辅实验员）、生物、政治、地理、历史等教师岗位笔试科目为《教师综合能力测试》，考试范围有教育综合知识、岗位专业基础知识两部分。
第一部分 教育综合知识（40分）：包括教育政策法规、教师职业道德规范、教育学心理学。
1、教育政策法规：1、《中华人民共和国教育法》；2、《中华人民共和国教师法》；3、《中华人民共和国义务教育法》（2006年修订）；4、《中华人民共和国未成年人保护法》；5、《国家中长期教育改革和发展规划纲要》（2010-2020）。
2、教师职业道德规范：1、教育部《中小学教师职业道德规范》（2008年修订）；2、教师职业道德及其作用、教师职业道德基本内容。
3、教育学心理学：
（1）教育与教育学。包括：教育的认识、教育学的产生与发展、教育功能、教育目的、教育制度、教师与学生、课程、课堂教学、学校教育与学生生活、班级管理与班主任工作。
（2）心理学。包括：认知过程与注意、情感与意志过程、个性心理、学习心理、教学心理、品德心理、学校心理健康教育。
第二部分 岗位专业基础知识（60分）：相应学科普通高中课程标准要求的内容。

（二）报考中职学校、小学教师岗位和非专任教师岗位笔试科目为《公共基础知识测试》，考试范围有教育法律法规、教师职业道德规范、文化基础知识三部分：

第一部分  教育政策法规（30分）：1、《中华人民共和国教育法》；2、《中华人民共和国教师法》；3、《中华人民共和国义务教育法》（2006年修订）；4、《中华人民共和国未成年人保护法》；5、《国家中长期教育改革和发展规划纲要》（2010-2020）。
第二部分  教师职业道德规范（30分）：1、教育部《中小学教师职业道德规范》（2008年修订）；2、教师职业道德及其作用、教师职业道德基本内容。
第三部分  文化基础知识（40分）：普通高中教材涉及的文化常识、文学常识、历史常识等基础知识。
三、题型及比重：40%选择题，60%主观题。
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